
 

 

 

 

 

  

Mitarbeiter (m/w/d)  
für den 

Recyclinghof 
 
 

Beschäftigungsausmaß:      13 bis 36 Wochenstunden  

 Dienstzeiten von Dienstag bis Samstag 
Dienstantritt:                        ab November 2026 

 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Organisation der Be- und Entladungen der Container, Entsorgungskontrolle, Bedienung der 
Pressen, Problemstoffentsorgung, sorgen für einen laufenden, problemlosen Betrieb des 
Recyclinghofes, beratende Hilfestellung der Gemeindebürger bei der Entsorgung. 
 

Ihr Profil:   
• Führerschein B 
• Handwerkliches Geschick  
• Freundliches und gepflegtes Auftreten 
• Gute Deutschkenntnisse 
• Verantwortungsbewusst und gewissenhaft 
• Idealerweise abgelegte Prüfung für Recyclinghofpersonal 
• Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 
• Belastbarkeit und Teamfähigkeit 

 
Wir bieten: 

• Krisensicherer Arbeitsplatz 
• bis zu € 600,00 Zuschuss zur Kinderbetreuung (pro Jahr pro Kind), 50 % Zuschuss zum Klimaticket 

Salzburg und € 300,00- Zuschuss beim Fahrradkauf sowie täglicher Essenszuschuss 
• betriebliche Pensionsvorsorge 
• 6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr 

 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte mit den erforderlichen Unterlagen an die  
Marktgemeinde Eugendorf, zH. Maria Kittl, Dorf 3, 5301 Eugendorf  

Tel. 06225/82 09-15, E-Mail: personal@gem-eugendorf.at 
(Bewerbungsbogen ist auch zum Download unter www.eugendorf.at abrufbar)  

 
Die Auswahl der Planstelle erfolgt unter Beachtung des Salzburger Gleichbehandlungsgesetzes.  

Die Entlohnung erfolgt nach den Vorgaben des Salzburger Gemeinde-Vertragsbediensteten-Gesetzes 2001 (Gem-VBG) 
im Entlohnungsschema HD (Gruppe p) und hängt von den anrechenbaren Vordienstzeiten ab. Das Einstiegsgehalt 
beträgt bei einer Vollbeschäftigung (40 Wochenstunden) zwischen mind. € 2.799,67 brutto und € 3.714,53 brutto. 

Die Marktgemeinde Eugendorf schreibt folgende Stelle zur Besetzung aus: 

mailto:personal@gem-eugendorf.at
http://www.eugendorf.at/

